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Vystava Vzdélani
a femeslo 2013

Bodovala autodraha se znaky
MOTOR JIKOV - CNG

NOVINY SKUPINY
MOTOR JIKOV GROUP

Compact 05

nejen do Holandska

CNG plnici stanice

Z dilny MOTOR JIKOV expanduji

Fostron pfichazi na
trh s novou sluzbou

Vyroba rozvadécu pro stroje
a zafizeni

17. ROCNIK

»Pevné vérim v nase zaméstnance a prosperitu firmy,“
rika do nového roku generalni reditel

Vizeni kolegové, mili pritelé,

trzeb kolem 2 miliard korun.
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Ing. Miroslav Dvofdk

Cas netiprosné pospichd a my jsme zakonili, v roviné osobni i pracovni, dalsi rok. Mdm milou povinnost podélit se s vami
o to, jak jsem citil jeho pracovni ¢dst, kterd je pro kazdého z nds Zivotni nezbytnosti.

Rok 2013 byl opét rokem plnym zmén a nejednoduchych situaci, na které jsme museli pruzné reagovat. Ddle jsme fesili
véci plénované, vyZadujici jasny a systémovy p¥istup, v oblastech optimalizace vyroby a technologif, véetné implementace
novych technologii. Provedl jsem fadu persondlnich zmén, o kterych jsme vds informovali v minulém vyddni Monitoru.
Jsem plné presvédcen, ze vSechny tyto zmény zvysi prosperitu nasich spolecnosti. Pevné véfim, Ze nase postupy byly
spravné a prinesou kyzeny tispéch. Trzby rostly v tirovni 10 % a dosdhly hodnoty 1,45 miliardy korun.

Stejné jako v minulych obdobich jsme hodné investovali do technologii, protoZe bez toho si nedokdZu predstavit nasi
konkurenceschopnost ve sloZitém konkurenénim prostiedi, ve kterém se pohybujeme. Pocitdm, Ze v obdobi téchto dvou let
se budou investice pohybovat v fddu 200 milionii korun. Vétsina z nich je svdzdna s novymi obchodnimi kontrakty, které se
ndm podarilo uzavtit na pristi obdobi. V krdtkosti se jednd napriklad o projekty SCANIA, PALL Corporation a CNG

v divizi Specidlni obrdbéni a vyroba, Mitshubishi na Tlakové slévirné nebo projekty Westfalia a Konecranes v divizi
Priimyslové vyrobky a SA INCO ve Slévdrné litiny. Jejich realizaci bychom béhem pristich dvou let méli dosdhnout

V tomto roce uplyne 115 let od zaloZeni firmy, coz je dalsi historicky milnik, ktery davd pevny zdklad pro nasi stabilitu.
Ale nejdiilezitéjsi pro tispésné podnikdni jste vy, nasi zaméstnanci. Snazim se vam vytvotit dobré podminky pro vasi prdci
a slibuji, Ze je to mym osobnim tikolem i pro dalsi obdobi. Chtél bych viém upFimné podékovat za vse, co pro firmu
MOTOR JIKOV déldte. Velice si vds vdzim a preji vam a vasim blizkym vsechno dobré a spokojeny rok 2014, plny

zdravi, pohody, klidu a péknych mezilidskych vztahil. Jesté jednou dékuji.

predseda ptedstavenstva a generdlni feditel MOTOR JIKOV Group a.s.

Vyroci
115 let
od zalozeni

SNAOTORJIKQV

STROJIRENSKY A SLEVARENSKY HOLDING
5 TRADIC] OD ROKU 1893

Novou cerpaci stanici na CNG otevirame v Jindfichové Hradci

Devét meésicl po UspéSném zahajeni provozu své prvni vefejné plnici stanice na CNG v Pisku pfipravuje MOTOR JIKOV do provozu dalsi stanici.

Ctvrté nejvétsi mésto Jihoceského kraje
bude mit, po Ceskych Budgjovicich, Pis-
ku a Tabore, pro motoristy verejnou plnici
stanici na stlaceny zemni plyn. Tato dalsi
stanice CNG v Jihoceském kraji se nachazi
v oblasti primyslové zény bezprostifedné
u vypadovky E551 na Pelhfimov na Ja-
rosovské ulici pfimo pred aredlem spo-
le¢nosti MOTOR JIKOV Strojirenska a.s.

,O CNG je v Jindfichové Hradci velky za-
jem jak ze strany jednotlivcd, tak firem
a spolecnosti. Namédtkou napriklad Ces-
ké posty, pekarny DK Open nebo spo-
le¢nosti AGRO-LA, ale i dalSich firem
a instituci, z nichZ nékteré o pofizeni
voz( na CNG uvazuji a dosud vahaly
napriklad pravé z divodu nizsi dostup-
nosti tankovani. Predpokladaéme, Ze
nova verejna stanice, navic velmi dobre
dostupna z hlavni silnice, atraktivitu CNG

Vizualizace velejné pinici stanice na stlaceny zemni plyn CNG v Jindfichové Hradci.

na Jindrichohradecku zvysi. Provoz zahd-
Jime v lednu, ” fekl Jifi Sliva, Feditel divize
Specidlni obrdbéni a vyroba spole¢nosti

MOTOR JIKOV Strojirenska a.s.
Tato spole¢nost zahdjila v roce 2010 vy-
robu vlastniho plniciho zafizeni pro pfimé

plnéni MJ Compact 05. O rok pozdéji uz
s ni vyhrala prestizni soutéz E.ON Energy
Globe Award CR a ted, o tfi roky pozdéji,

ma ve svém portfoliu Ctyfi typy technolo-
gif pro pInéni stlacenym zemnim plynem.
Uspokoji tak celé spektrum zakaznikd,
od jednotlivcl, pres malé a stfedni
podnikatele az po velké firmy. V le-
toSnim roce zahdjila realizaci vefej-
nych plnicich stanic. Premiéru méla
loni v dubnu v Pisku, kde v partnerstvi
s firmou ZLINER ENERGY a.s. uvedla
do provozu v aredlu piseckého Jitexu
prvni vefejnou CNG stanici na Pisecku.
Vystavbou dalsi stanice v Jindfichové
Hradci spole¢nost pokracuje v aktivnim
rozsifovani dostupnosti tohoto alterna-
tivniho paliva.

Zakladem stanice v JindFichové Hradci je
plnici technologie MJ SAT s kompresorem
Becker & Sohne o vykonu 157 m*hod
a s tlakovym zasobnikem 2240 |/ 285 bar.

Pokracovéni na strané 4

Cesko - Korejské CNG forum

Pod z&stitou ministra pramyslu a obcho-
du CR Jifiho Ciencialy a za Ucasti Minis-
tra zivotniho prostredi Korejské republiky
pana Yeon Jae Parka probéhlo v zavéru
lonského roku v Kongresovém centru
Praha, Cesko — Korejské CNG férum.

Cilem akce, kterou organizovala agentu-
ra Korea Trade - Investment Promotion
Agency (KOTRA) ve spolupréci s Korej-
skym institutem strojirenstvi a materiald
(KEITI) a Ministerstvem zivotniho prostredi
Korejské republiky, méla za cil pfiblizit vy-
voj a perspektivy CNG z rdiznych uhld po-
hledu na vyuzivani plynu v dopravé.

Férum nabidlo prostor pro predstaveni
technologii CNG v dopravé jak korejskych
firem, tak i firem zabyvajicich se touto
problematikou v Ceské republice.

Pokracovani na strané 4

Ceska zahradni technika pro zamof#ské trhy

Francouzska Guyana je dal3i z mezinarodnich trhd, na kterych se prosazuje ¢eskobudéjovickd firma MOTOR JIKOV.
Mulcovace z dilny MOTOR JIKOV Strojirenska a.s. zde budou pomahat pfi udrzbé pozemkd.

,Od prvniho setkani v Roermondu v cer-
venci neubéhl ani pdlrok do prvni ob-
Jedndvky. Zdkaznik COIN VERT SARL
z Francouzské Guyany si u nas objed-
nal mulcovace a nahradni dily znacky
MOTOR JIKOV. Nejednd se v soucas-
né dobé o zakdzku zasadniho rozsahu,
obchod ale skyta do budoucna vysoky
potencial pro rozvoj exportu do téch-
to exotickych zamorskych oblasti” fika
Kristyna Hejtmankovd, vedouci obchod-
niho oddéleni spole¢nosti MOTOR JIKOV

GREEN a.s., kterd sortiment sesterské
vyrobni strojirenské spole¢nosti MOTOR
JIKOV Strojirenskd a.s. prodava.

Mulcovace z dilny MOTOR JIKOV jsou
vykonné stroje vhodné pro udrzbu pre-
deviim prerostlého porostu, bez dalsiho
vyuzivani travniho odpadu napfiklad pro
krmeni hospodaiskych zvifat. Seceny roze-
mlety porost, vhodny jako pfirodni hnoji-
vo, oceni farmafi, sadafi, majitelé vinohra-
dd a dalsi majitelé vétsich zelenych ploch.

Spole¢nost Coin Vert, se sidlem
ve Francouzské Guyané, byla za-
loZena v roce 1986 a fadi se mezi
predni prodejce zahradni techni-
ky. V jejim sortimentu nalezneme
rozmanity vybér zahradnich do-
pliikd, krovinofezl, sekacek na
trdvu a motorovych pil, vybaveni
pro zavlazovani atd.
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Jak je nezname

JUDr. Jaroslav Vohnout — V nasem putovani po zajimavych osobnostech firmy MOTOR JIKOV se tentokrat zastavime

u JUDr. Jaroslava Vohnouta. Ve firmé pracuje, s dvouletou prestavkou, od roku 1978, tedy celych 35 let.

JUDr. Jaroslav Vohnout

Pane doktore, ohlédnéme se za Vasimi
zacatky ve firmé.

Do firmy jsem nastoupil v roce 1978 jako
Cerstvy absolvent pravnické fakulty. Zacinal
jsem ve vyrobé, po navratu z ro¢ni vojenské
sluzby jsem ved!| 5 let praxi podnikového
pravnika. V roce 1985 jsem presel do pozice
obchodniho feditele.

Pfipadala Vam prace obchodniho fedi-
tele zajimavéjsi nez prace pravnika?
Lakalo mé oboji a oba obory mdm dodnes
rad. Ale chtél jsem cestovat, ucit se jazyky, po-
zndvat svét. To byl nejvétsi divod, pro¢ jsem
presel z pravniho sméru na obchodni.

Vim o Vas, Ze jste vasnivy muzikant. Je
hudba Vas nejvétsi konicek?

Dnes se to tak da fict. Tak jako vétsina
z nas, jsem mél v zivoté konickd vic. Milo-
val jsem naptiklad fotografovani, byl jsem
¢lenem fotoklubd, poradali jsme vystavy,
celé hodiny jsem stravil ve fotokomore
a pozdéji jsem se szival s digitalni techni-
kou. Ve srovnani s muzikou, kterou jsem
tehdy uz také provozoval, mi foceni dava-
lo velky tvarci prostor a to mé hodné bavi-
lo. Ale nemUzete délat na 100 % vSechno
a ja si jako hlavniho konicka vybral muzi-
ku. Fotim uZ jen pfilezitostné.

Kdo Vas k hudbé pfivedI?

Moje matka hrdla nadherné na klavir
a méla velké ambice mé to také naucit.
Jeji velkd touha naucit mé milovat klavir
se ale minula Uc¢inkem a ja v dobé puberty

odmitl nakonec na hodiny klaviru chodit.
Pfichodem na gymnazium jsem se ale do-
stal do party lidi, ktefi hudbou Zili a hodné
mé ovlivnili. Nejen spoluzéci, ale napfiklad
také Jifi Gans. Miloval americkou jazzovou
a rockovou hudbu, a diky jeho kontak-
tm s americkym atasé jsme se dostali ke
gramofonovym deskdm s hudbou, ktera
u nas nebyla k sehnani. Jeho Zivotni pfibéh
byl velmi smutny a jsem rad, ze jsem mél
pfilezitost ho poznat. | jeho zasluhou jsem
se k hudbé vratil, ale klavir jsem vyménil za
kytaru. Velky vliv na mé méla také sestre-
nice Olga. Dnes je z ni uzndvana skladatel-
ka, byla predsedkyni Spolecnosti ¢eskych
skladateld (SCS), uvadi hudebni rozhlaso-
vé porady. Pravé ona se mé u? jako dité
snazila presvédcit, ze kralovnou hudby je
klasika a ja ji dnes uz davam za pravdu.
Hudba je dulezitou soucasti mého Zivota,
inspiruje mé i nabiji a jsem rad, Ze zldkala
i mou starsi dceru a vnucku, které obé hra-
ji na kytaru.

Jaky hudebni zanr je Vam nejblize
a které autory mate nejradéji?

To je tézkd otadzka. Zacinal jsem rockem
a pres jazz a jazzrock jsem se posouval ke
klasice. Hudbu mam rad jako takovou, ne-
délam rozdily mezi Zanry, ale prece jen, ta
klasika, ta mé bavi nejvic. Na $pici mistrd,
které obdivuji, je urcité skvély Spanélsky
kytarista Paco de Lucia nebo klavirista
Lang Lang.

Vas nejsilnéjsi hudebni zazitek?

Téch je hodné. A jsou mezi nimi i vdnocni
koncerty, které uz fadu let vénuje svym za-
méstnanctim nas pan generdini feditel Mi-

MOTOR JIKOV GROUP

roslav Dvordk. Byly pro mne vzdy svatkem
a rad jsem vyuzival pfilezitost popovidat si
naptiklad s Jitkou Zelenkovou, Karlem Vag-
nerem, lvanem Mladkem, Jifim Pavlicou
nebo Lubomirem Brabcem a sopranist-
kou Gabrielou Berackovou. K poslednim
jmenovanym mam takovou Usmévnou
historku, kdy jsem si na setkani s nimi pfi-
nesl z mé sbirky CD s jejich nahravkami,
a dodnes slysim z Ust pana Brabce vétu:
.BoZe, to jsem netusil, Ze jsem toho tolik
nahrdl...” Moc rad na to vzpominam.

Vzdcny podpis od sopranistky
Gabriely Beriackové na CD bookletu.

Asi pred 15 lety jste se objevil ve védo-
mostni televizni soutézi Riskuj. Chtél
jste si provérit Vase znalosti nebo tak
rad soutézite?

Od kazdého kousek. Védomostni soutéze
mam rad, sleduiji je a se soutézicimi pravidel-
né porovnavam sily aspori pres obrazovku.
K Ucasti v ,Riskuj” mé vyhecovala rodina a ja
do toho tenkrat docela rad 3el. Viyhral jsem
prvni kolo a pak jsem soutéz dobrovolné
opustil. Jako Zivotni zkuSenost mi to stacilo.
Ale z pohodli domova soutézim dél a rad.

Jak jste si uzil nedavné vanocni svat-
ky? Jste vanocni typ?

PFi nasi praci si moc klidu neuZijete, proto si
ho dopravédm o to vic o Vanocich, s rodinou
a prételi. Zdobime Zzivy vdnocni stromek
a zena pece kazdy rok podle tradi¢nich re-
ceptl nasich maminek a babicek vic nez
deset druhd cukrovi, i kdyZ ji uz fadu let
marné presvédcuji, Ze to neni nutné. Cho-
dime na vylety, jezdime na lyZe, uzivame
si dlouhé spole¢né obédy, zacteme se do
knih, na které neméame cas béhem roku.

Co mate rozecteno?

Shodou okolnosti jsem si nedavno koupil
autobiografii Micka Jaggera a loni auto-
biografii Keitha Richardse. Obé knihy jsem
precetl takzvané na jedno nadechnuti.

Na jaky darek rad vzpominate?

Nebyl to sice darek pod stromecek, ale
nedavno jsem od dcer dostal zazitko-
vou jizdu ve Ferrari a feknu vam, bylo
to strasny. PFi zrychleni z 0 na 100 km/h
za 4 vtefiny jsem si pripadal jako vystre-
leny z déla. Nestacil jsem dychat, natoz
sledovat, co se déje. Pritom jsem ten
sportak musel fidit a neocitnout se v poli.
Kdyz ale mate na fizeni takového vozi-
dla jen par minut, nezbyva, nez to zkusit
na plny plyn. Ale bylo to fajn a rad na to
vzpominam.

Mate darek, na ktery se jesté tésite,
takovy ten zatim nesplnény sen?
Kazdy z nds ma svUj nesplnény sen, o kte-
rém nemluvime, abychom ho nezakfikli.
A ja ndm viem preji, aby se ndm vsechny
nase sny splnily.

Jiri Drab ziskal titul Manazer
kvality roku 2013

Jiz dvanacty rocnik soutéze o titul Manazer kvality roku zna svého vitéze. Ocenénf
prevzal na slavnostnim veceru ve Spanélském séle Prazského hradu Ing. Jifi Dréb,
feditel pro systémy jakosti ve spole¢nosti MOTOR JIKOV Group a.s. Vedeni spolec-
nosti ho do soutéze nominovalo za jeho mnohaleté efektivni ptsobeni v oblasti
kvality a na doporuceni vyboru Ceské spole¢nosti pro jakost Praha — pobocky

Ceské Budgjovice.

Ing. Jifi Dréb prebird ocenéni.

Pane fediteli, co pro Vas osobné zis-
kani titulu Manazer kvality roku zna-
mena?

Toto ocenéni je pro mé ohodnocenim mé
dosavadni prace, zpétnou vazbou, Ze to,
co déldam a ¢emu vénuji veskeré své pra-
covni zaméfeni, ma smysl a je pfinosem
pro celou organizaci, a v neposledni fadé
také motivaci do dalsi prace.

Co bylo z pohledu kvality v roce 2013

Letosni rok byl ve firmé obdobim finaliza-
ce pfechodu na novy informacni systém.
To v praxi v oblasti kvality obnaselo pre-
vést vysledky procesni analyzy do viech
internich predpisd, coz vyzadovalo mnoho
energie a ¢asu viech pracovnikd. S cilem
optimalizovat ziskavani vysledkd o stavu
procest nejen systému kvality, je prova-
dén také upgrade soucasného manazer-

ského informacniho systému. Vsechny tyto
¢innosti vedou ke zlepsovani systému ma-
nagementu kvality.

Co povazujete za sv{j nejvétsi pracov-
ni Gspéch v letosnim roce?

Pokud je systém jiz zaveden, je obtizné
definovat nejvétsi pracovni uspéch. Cin-
nosti v systému kvality se skladaji z celé
fady drobnych Uspéchd, na kterych se
podileji v3ichni pracovnici. Proto j& mam
radost napfiklad z toho, Ze jsme v roce
2013 rozsffili systém kvality na novou
vyrobni technologii pro automobilovy pri-
mysl a tento systém prosel po Uspésné
certifikaci i naslednym zékaznickym audi-
tem, Ze jsme Uspésné absolvovali vsechny
certifikace a Ze jsme dobre hodnoceni
pfi odbératelskych auditech. Tyto drobné
Uspéchy jsou zdkladem zlepsovani systé-
mu kvality.

~0Odchodem do dichodu vztahy nekondi, jen
dostavate prilezitost podivat se na zivot
i z jiného uhlu,” fika Jitka Pincova

Po vice nez 44 letech spoluprace s firmou MOTOR JIKOV odchazi do dlichodu Jitka Pincova, predsedkyné
Zakladni organizace odborového svazu KOVO MOTOR JIKOV.

Pani Pincova, jaké bylo Vase profesni
plsobeni ve firmé MOTOR JIKOV?

Do firmy jsem nastoupila v roce 1969
jako konstruktérka do vyvojového stre-
diska na Streleckém ostrové v Ceskych
Budéjovicich, pozdéji jsem se podilela na
konstrukci motort a zkusebnich zafizeni
a méla jsem na starost vodnanskou vzdu-
chotechnickou vyrobu. V roce 1993 jsem
byla uvolnéna pro préci v odborech jako
tajemnice, od 1. 1. 1996 jako predseda.

Co vas vedlo k rozhodnuti vénovat se
praci v odborech?

Bylo to ¢astecné i osobni rozhodnuti, kdy
jsem po 24 letech zvaZovala moje daldi
pUsobeni ve firmé. A protoze jsem méla
k firmé a lidem v ni silny vztah, pfijala jsem
nabidku v odborech a prozila tak dalsich
dvacet let. Je to zajimava, ale také hodné
specifickd prace, pro kterou se toho musi-
te hodné naucit, ale hodné vam da.

Prace v odborech je hlavné o lidech
a s lidmi a urcité jste se casto stavala
soucasti lidskych osudd...

Lidé se vam svéfuji s problémy, probiraji
s vami mezilidské vztahy v osobnim i pra-
covnim Zivoté, obraceji se na vas v tiZivych
situacich a tak néjak cekaiji, ze jim pomuUze-
te. Zazili jsme spole¢né hodné radostnych,
ale i téch méné radostnych chvil, kdy citite
nespravedinost a bezmoc, protoze nevite
jak, nebo neumite pomoci. Mdm tu hodné
pratel, se kterymi se rdda potkdm a bude-
-li nékdo potrebovat radu nebo treba jen
vyslechnout, mlze se na mne obratit. Od-
chodem do dlchodu vztahy nekondi, jen
dostavate prilezitost podivat se na Zivot
i z jiného Uhlu. Prvni prijemné setkani mé
Cekd uz v lednu 2014 pfi setkani senior(.

Dlouhd léta jsem ho organizovala, nyni se
dostavam do role hosta.

Vstupujete do nové zivotni etapy. Na
co se nejvic tésite?

LetosSni rok pro mé byl od samého zacat-
ku hodné ndro¢ny. Zdravotni komplikace
moje, moji maminky i v rodiné mé sest-
ry, takze se té3im, Ze si trochu odpocinu
a nacerpam sily. Ze budu mit vic ¢asu na
rodinu, domdcnost i pratele a Ze si konec-
né uziju i vdechny ty technické pomacky
v domacnosti, kterd jsme za léta manzel-
stvi nastradali. Mivala sem hodné rada
rucni prace, jako je Siti, pleteni, vysivani,
ale s pribyvajicim vékem a zhorsujicim se
zrakem uz to tak nejde. Ale rada a do-
cela Uspésné péstuji zeleninu, mdm rada
kvétiny, s manzelem hrajeme radi spole-
Censké hry s détmi a vnoucaty, sledujeme
védomostni televizni soutéze, ze kterych
mam j& osobné nejradéji AZ kviz. Je toho
hodné, co chci stihnout a na co se upfim-
né tésim.

Méame za sebou Vanoce a oslavy No-
vého roku. Jsou pro Vas tyto posled-
ni dny v roce ve znameni klidu nebo
shonu?

Véanoce jsou pravem ty nejkrasnéjsi svat-
ky v roce. S vékem se naucite nehonit se
jen za darky a za pozldtkem a vnimate vic
vanoc¢ni atmosféru, s vini suseného ovo-
ce a vanocnich pisni. Vyrdstala jsem v ro-
diné, kde se Vanoce ctily, se viemi jejich
tradicemi a my v nich dnes pokracujeme
s nasimi détmi a vnoucaty. Svatky travime
spole¢né, zdobime stromek, svicky mame
jesté po rodi¢ich mého manzela. Cukro-
vi pece hlavné snacha, ma na rozdil ode
mne svatou trpélivost na peceni s détmi,

Jitka Pincova

Rada bych touto cestou po-
dékovala viem mym kolegim
~Motorakiim” za spole¢né
strdvena léta, na ktera budu
rada vzpominat. Do nového
roku 2014 Vam preji hodné
zdravi, stésti a uspéchu v pra-
covnim i osobnim Zivoté a
tésim se na pripadné setkani.

Vase Jitka Pincova

ja uvafim pro celou rodinu rybi polévku
a hlavni chod si dame kazdy podle chu-
ti — nékdo kapra, nékdo rybf filé, kure-
ci nebo krati. Ja si Stédrovecerni veclefi
bez kapra predstavit neumim. A kazdy
rok vyhlizime s vnoucaty Jeziska z okna
v podkrovi. Prosté Vanoce se v3im viudy,
tak, jak maji byt.



Na vystave Vzdelani a remeslo
bodovala autodraha se znaky
MOTOR JIKOV - CNG

Po Uspéchu s robotem Kawasaki oslovila na vystavé Vzdélani a femeslo 2013 Zaky zakladnich skol
autodraha odkazujici na vyuziti paliva CNG v dopravé. MOTOR JIKOV Group a.s. zde vystavoval jako
partner VOS, SPS automobilni a technické Ceské Budgjovice.

. Vybrat si spravné ucilisté nebo skolu je prv-
ni ddlezité rozhodnuti pro vybér budouciho
povolani. MOTOR JIKOV patii na vystavé jiz
mezi tradicni vystavovatele. Ve spolupraci
s partnerskou Skolou zde prezentuje hlavné
whody technickych obord, které nabizeji
mladym lidem vétsi sanci na nasledné pra-
covni uplatnéni,” fika odborny garant tech-
nického vzdélavani Radomir Hrouda.

Veletrh Vzdélani a femeslo je nejsirsi prehlid-
kou strednich $kol, ucilist, VOS a dalsich typd
kol v celé Ceské republice, ktery aktivné
oslovuje odbornou vefejnost, zaky, studenty
i rodice. Vystava je urcena zejména zakdm
poslednich ro¢nikd zékladnich skol, ktefi se
rozhoduji o svém dalsim studiu a nasledném
uplatnéni v Zivoté.

Devatenacty rocnik vystavy se konal stejné
jako v predchozim roce za podpory projektu
Uspésna mladez CZ-AT. Na 150 vystavovatelt]
z Cech a Rakouska zde prezentovalo ucebni
obory, metody a pomcicky pro vzdélavani.

Magnetem expozice byla autodréha popularizujici vyuZiti stlaceného zemniho plynu CNG v dopravé.

~Véci délam tak, abych mél dobry pocit,”
Fika Lukas Vosecky

Lukdas Vosecky s modelem letadla.

Autodraha umisténa na vysta-
vé Vzdélani a femeslo 2013
je dilem Lukase Voseckého.
Lukas$ pracuje jako technolog
v MOTOR JIKQV Strojirenska
a.s. Sobéslav, kde se zabyva
projektem CNG technologii.
Ve volném case se Ucastni
modelafskych zavodd a ma
na starost modelarsky krou-
zek. Je drzitelem titulu Mistr
CR halovych modeld.

Lukasi, jak jste se dostal k modelareni?
Modelafim od mala, kdy jsme s tatou
a brachou stavéli modely, chodili do mode-
larskych krouzkd a jezdili na zavody. Laska
k tomuto konic¢ku mi zGstala dodnes a vé-

nuju mu prakticky veskery volny cas. M;.
vedeme s tatou modelarsky krouzek v Kar-
dasové Recici a mame radost z kazdého
Uspéchu nasich svérenc(.

Vypracoval jste se mezi vrchol ¢eskych
Luckard”, tzv. upoutanych modeld. Co
si pod tim mame predstavit?
Upoutané proto, ze modely jsou upoutany
na lanku, coZ je ale nijak zvlast neomezuje
napfiklad od akrobatickych cisel.

Kromé kategorie upoutanych modell
se ale vénujete také halovym volnym
modelam, kde jste ziskal titul Mistr CR
halovych modell. Podle ceho jste si
vybiral, ve které kategorii se usadite?
Stejné jako ostatni modelafi jsem si i ja
prosel jako Zak vSemi kategoriemi, véetné
hazedel, raketovych modell, gumovych
modeld, atd., aZ jsem si nasel ty, které mi
nejvic vyhovuji. Doma jsem od mala sly-
Sel, ze kdyz néco chci délat, mam to délat
poradné, abych ze sebe mél dobry pocit.
Stejné vedeme s tatou i nade zacinajici
modelafe, protoze ne kazdy hned od za-
¢atku vi, co chce délat a ne kazdy se hodi
na vsechno. Nejdfiv musi dostat Sanci véci
si vyzkouset, osahat a najit si to, co ho
bude bavit a bude v tom dobry.

Vzpomenete si jesté na svdj prvni
model, ktery jste slozil?

Byl to bazant v kategorii upoutanych
modell pro zacate¢niky a bylo mi tenkrat
asi pét.

Mate néjaké ambice, kterych chcete jes-
té v modelarském sportu dosahnout?
Urcité ucast v reprezentaci na Mistrovstvi
svéta. Ambice mam také s modelarskym
krouzkem, kde predavdme s otcem détem
nase dovednosti a zkusenosti s modelare-
nim a Iétdnim, aby mél tento krasny sport
stéle své priznivce.

MOTOR JIKOV GROUP

~Chceme, aby nasi zameéstnanci
brali MOTOR JIKOV jako firmu,

pro kterou stoji za to pracovat,”
rika lva Fantysova

Kazdy, kdo nastupuje na nové pracovni misto, ocitd se v nezndmém firemnim
prostredi. Co udélat pro to, aby si novy zaméstnanec co nejrychleji zvykl na
firemni kulturu a jeho zaclenéni do pracovniho procesu probéhlo co nejdfive,
jsme se zeptali personalni feditelky JUDr. lvy FantySové.

Pani feditelko, co délate pro nové za-
méstnance, aby se stali co nejdfive po
nastupu platnou soucasti tymu?

Aby se novy spolupracovnik rychle zapojil
do procesu, je dobré vénovat mu dosta-
te¢nou pozornost, seznamit ho s filozo-
fil @ chodem firmy, pracovnim mistem
a kolegy. Netykd se to jen novych zamést-
nancl, ale také téch, ktefi prechazeji na
nova pracovni mista v ramci holdingu,
a charakter jejich prace se vyrazné méni.
My v této souvislosti zahajujeme od nového
roku novy proces adaptace zameéstnanc.

Co si od toho slibujete?

Hlavné systematicnost, kterd novym za-
méstnancim pomdze co nejrychleji se
zorientovat ve firemnim prostredi, navé-
zat vztahy s kolegy a ziskat ten spravny
pocit soundlezitosti a loajality. Chceme,
aby nasi zaméstnanci brali MOTOR JIKOV
jako firmu, pro kterou stoji za to pracovat.
Nespravny pristup a nedostatek informaci
v zacatku maze vést naopak k vzdjemnému
nepochopeni, nespokojenosti a demotiva-
ci. A to neni Zadouci ani pro jednu stranu.

Jak tedy probiha proces adaptace ve
firmach MOTOR JIKOV?

Novy zaméstnanec dostane hned v prv-
nich dnech po nastupu orientacni brozuru,
ve které jsou vsechny dulezité informace
o firmé - historie, struktura, personalni
informace, benefity pro zaméstnance,
kontaktni Gdaje a celd fada dalsich infor-
maci. Druhym krokem je Gcast na Uvod-
nim semindfi, které organizujeme zhruba
jednou mésicné ve spolupraci s odbornym
garantem technického vzdélavani. Soucasti
Uvodniho seminére je také exkurze po vy-
robnich divizich. Pro zvladnuti slozitéjsich
ukold je vhodné pridélit instruktora, tj. zku-
seného kolegu, ktery poskytne novému za-
méstnanci pomoc a dohled nad zapracova-
nim. U vybranych pracovnich mist nabizime
moZznost poznat jinou dcefinou spole¢nost
holdingu a rozsifit si tak znalosti prostred-
nictvim staze. Nedilnou soucasti adaptace
jsou rozhovory s pfimym nadfizenym, kte-
ré probihaji s cilem ujasnit si oboustranna
ocekdvani, zaméry do budoucna a vyjasnit
si pfipadna nedorozumeéni.

Jaka je obvykla délka adaptace?

Celkova doba adaptace je jeden az tfi mé-
sice, tj. neprekroci zkusebni dobu. Na jejim
pocatku sezndmi nového zaméstnance
jeho nadfizeny s individualnim adapta¢nim
planem, jehoz konkrétni podoba zalezi na
pracovni pozici a stfedisku. Postupné se se-
znami s pracovnim kolektivem, technickym
zafizenim pracovisté a absolvuje nezbytna
skoleni. Uz v prabéhu prvnich dnt a tydn(
je vhodné postup zapracovani spolu s nad-
fizenym a instruktorem neformalné hod-

notit a pfizplsobovat potfebam jednot-
livce. V zavéru adaptacni doby probéhne
hodnotici pohovor s pfimym nadfizenym.
PFi ném nadrizeny posoudi dosazenou Uro-
ven vykonavané prace a zaclenéni do so-
cidlnich vztah(. Navrhne bud' pokracovani
v pracovnim poméru ¢i jeho ukonceni ve
zku3ebni dobé. Také novy zaméstnanec se
mUze vyjadrit, jak vidi proces adaptace ze

JUDr. Iva FantySova

svého Uhlu pohledu, tedy jak je spokojen
s praci, systémy zaméstnavatele a zaclené-
nim do pracovniho kolektivu. Je zde pro-
stor pro navrzeni doplnéni odborné kvali-
fikace zaméstnance a dalsiho vzdélavéni,
a déle pro posouzeni osobniho potencialu
kariérniho rastu pro fidici pozice.

Rizeny adapta¢ni proces napomaha vy-
jasnéni pracovnich ocekavani obou stran,
nastavuje od pocatku jasné standardy pro
komunikaci a spolupréci. Véfim, ze pfi-
spéje k zaclenéni novych zaméstnanct do
pracovnich tym0 a projevi se v jejich sta-
bilizaci, motivaci k préci a identifikaci se
zaméstnavatelem.

Systém adaptacniho procesu byl vy-
tvoren v ramci projektu AutoAdapt
— zvySovani adaptability zaméstnancl
a konkurenceschopnosti odvétvi auto-
mobilového prdmyslu v ramci tvorby
Metodiky personalistickych nastroji”.
Pilotni ovéreni probihalo ve spolecnosti
MOTOR JIKOV Slévarna a.s., uspésné
obhdjeni pilotdZe a prevzeti metodiky
Systému adaptacniho procesu MOTOR
JIKOV GROUP clenskymi firmami Auto-
SAP (Praha, listopad 2013).

MOTOR JIKOV GROUP je zapojen do projektu

Staze ve firmach - vzdélavani

Jedna se o zajimavy projekt, ktery davé jak san-
d uchazectim o zaméstnani, zejména cerstwym
absolventd, ziskat potrebnou praxi, kterd byva
Castym poZadavkem pro Zziskani pracovniho
mista, tak zaméstnavatelim ziskat formou stazi
kvalifikované odbomiky v potiebnych obo-
rech a zefektivnit tak fungovani firmy i jeji dalsi
rozvoj,” fika feditelka pro RLZ Véra Vichotova.
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*

* *
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evropsky
socialni
[~ 4 fondvCR EVROPSKA UNIE

praxi

Projekt, jehoz realizatorem je Fond dalsiho
vzdélavani (FDV), pfispévkova organizace
Ministerstva prace a socialnich véci (MPSV),
je 285 % spolufinancovan Evropskym soci-
alnim fondem (ESF) prostfednictvim Operac-
niho programu Vzdélavani pro konkurence-
schopnost (OP VK) a z 15 % ze statniho
rozpoctu Ceské republiky.

MINISTERS VI OP Vzdélavani
MLADEZE pro konkurenceschopnost

TE

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Sektorova rada pro strojirenstvi patii k nejlepSim!

O vyznamu Sektorovych rad jsme se
zminovali jiz nékolikrdt. Pripomerime
tedy jen kratce, Ze jsou tvoreny zéstupci
zaméstnavatell, profesnich organizadi,
odbort a dalsich instituci, a jejich cilem
je prizplsobeni situace na trhu préace
potfebdm firem.

Sit tvoif 29 sektorowych rad, v nichz
mezi nejaktivnéjsi patii Sektorova rada
pro strojirenstvi. Funguje od zaif 2010
a ma celkem 14 clenl. Za svou praci
byla jiz dvakrat ocenéna v ramci hod-
noceni excelence sektorovych rad. Jed-
nim z clent Sektorové rady pro stroji-

renstvi je jihoceska spole¢nost MOTOR
JIKOV Group as. ,Trend zapojovani
zaméstnavatel( do procesu vzdélavani
a zvySovani kvalifikaci je pii soucasné
neprilis pozitivni situaci na trhu pra-
ce rozhodné spravny. MOTOR JIKOV,
ktery je v tomto sméru prakopnikem
mezi Ceskymi firmami, ziskal za aktivni
zapojeni do Ndrodni soustavy kvalifika-
ci, jako prvni z firem v rémci celé CR,
ocenéni spolecensky odpovédné firmy, ”
fika predsedkyné Sektorové rady pro
strojirenstvi a feditelka pro rozvoj lid-
skych zdroji MOTOR JIKOV Group a.s.
Véra Virchotova.

Sektorové rady se zdsadnim vyznamem po-
dilely na vzniku Nérodni soustavy povoldnf
(NSP) a Narodni soustavy kvalifikaci (NSK).
V databazi NSP nalezne uchaze¢ informa-
ce o povoldnich zahrnujici pracovni naplr,
pozadovanou kvalifikaci a odborné doved-
nosti, kompetence, mzdové ohodnoceni
a volnd mista, NSK definuje pozadavky na
odborné zpUsobilosti jednotlivych kvalifikaci.
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CNG plnici stanice Compact 05 z dilny MOTOR JIKOV
expanduji nejen do Holandska

Jednou z poslednich zahrani¢nich akvizic v oblasti plnicich technologii CNG je instalace plnici jednotky MJ Compact 05 v nemocnici ZorgSaam
Hospital v severoholandském Terneuzenu. V ramci Skolici mise u vyznamného partnera, kterym je nizozemska spole¢nost Ballast Nedam, tak
pod odbornym dohledem profesionall ze spole¢nosti MOTOR JIKOV Strojirenska a.s. vyrostla v poslednich dvou letech v zemich Beneluxu uz
¢trnacta plnici stanice MOTOR JIKOV. Rozvoj zahrani¢niho prodeje produktd CNG ma od dubna na starosti zkuseny obchodnik Karol Suchar.

Jedna z instalaci pinici jednotky MJ Compact 05 ve Slovinsku

V oblasti zahrani¢niho obchodu se po-
hybujete dlouhé roky, problematice
CNG jste se dfive vénoval jako kon-
zultant. Jaky je Vas ukol v pozici sales
managera pro zahrani¢ni obchod?

Diky zkusenostem i z jinych segmentu
zahrani¢niho prodeje vnimam dobry ob-
chod jako rovnovéazny proces, kde dob-
fe prodat je jen cast celku. Zabyvam se
prodejem a systematickym rozvojem za-

hrani¢niho trhu v oblasti CNG se v3im,
co k nému patfi. Tedy s budovanim vztahd
se silnymi partnery v dané zemi, s rozvo-
jemsluzeb, servisu a udrzby, inZzenyringem
a vyhledavanim potencialnich zékaznikd.

Troufam si tvrdit, Ze malou stanici do
5 m® hodinového vykonu, v tak sofistiko-
vaném provedeni a kompletaci nenabizi
zadnd firma na svété. A plnici stanice,

ktera byla letos na jafe otevfena v Pisku,
je podle mych zkusenosti a znalosti ev-
ropského trhu naprosto bezkonkurenéni.
A to fikaji i némecti a holandsti partnefi,
ktefi znaji ndroky daleko rozvinutéjsich
trhd, nez je zatim ten nds. Mdme tedy
sofistikovanou technologii a mym uko-
lem je zajistit v cilovych zemich vse, co
k takovému produktu na Urovni patfi.

S jakou zakladni strategii jste se pus-
tili v segmentu CNG do budovani za-
hranic¢nich trhG?

Uplatiiujeme postupné kroky metodou
“step by step”, rozpracovavdme angaz-
ma v jedné zemi po druhé, ale do de-
tailu. Rici: Tady mate hotovo, mGzeme
se soustredit na dalsi. Takto mdme nyni
vyfeseny Benelux. Spolupraci s nasim nej-
vétsim odbératelem na malé plnicky, ni-
zozemskou firmou Ballast Nedam, vidim
jako vzorovy model mezinarodniho byz-
nysu pro dal3f zemé. Takto bychom chtéli
postavit a dopracovat obchodni model

Ing. Karol Suchar

i v dalsich zemich. Na Slovensku, v Pol-
sku, Madarsku ¢i Finsku.

V ¢em je spoluprace s firmou Ballast
Nedam vyjime¢na?

Je to velky partner se samostatnou divi-
zi enviromentu, kam spadaji problema-
tiky CNG a LNG. Spravuji ¢tyfproudou
délnici, stadion, maji Siroké kontakty
v Holandsku, Belgii i Lucembursku. Na
pocatku stoji memorandum o spolu-
praci na dva roky. To specifikuje dodaci
a servisni podminky, ceny, ale partnera
nenutime zavazovat se ke kvantitativni-
mu odbéru. Po dvou letech zhodnotime
dosavadni spolupraci vcetné rizika, Ze se
nase cesty rozejdou. Ale véfim, Ze vysled-
kem bude vyhradni prodejni smlouva. Ta
uz je daleko detailngjsi vcetné zavazku
k ro¢nimu odbéru urcitého objemu ma-
lych kompaktnich stanic. V pfipadé nase-
ho partnera Ballast Nedam je tato smlou-
va pred podpisem.

| tato spole¢nost ma vlastni vyvoj na
rychlé plnéni a nase spoluprace je velmi
intenzivni. Organizujeme spolecné mezi-
narodni kurzy a nérdst prodejt do oblasti
Beneluxu je pétisetprocentni. Postavili uz
kolem sedmdeséti stanic od 60 - 3000 m?
hodinového vykonu. Vyvijeji vlastni maly
systém rychlého pInéni, kde srdcem kon-
cového produktu bude nads kompresor,
ptipadné kontejner, k némuz dodaji svij
zavedeny obal, vydejni stojan a pistole.

Praktickym vysledkem naseho nedav-
ného skoleni pro holandské techniky je
instalace plni¢ky v Terneuzenu. V&fim, ze
nemocnice jako zakaznik po prvni eko-
nomické uzavérce pochopi vyhodu inves-
tice, rozsifi vozovy park a otevie se tak
cesta k dalSimu rozsiteni spolupréce.

V jakych zemich tedy vidite nejvétsi
odbytovy potencial?

Co se tyce tradi¢nich zemi EU, nejblize
mame Némecko. Silné partnery mame
take ve Finsku a Svédsku, které hodné in-
klinuji k vyuzivani bioetanolu. Mimo jiné
exportuji i do Velké Britanie a spolupra-
cujf s univerzitami na vyvoji zemédélské
techniky na bioplyn. Scandinavské firmy
od nds odebraly sedm stanic, které po-
uzivaji do svych bioprojektt na vyuzivani
plynu v dopravé.

A co vychodni zemé EU?

Co se tyce novéjsich zemi EU, samozfej-
mé nasim cilem je slovensky soused.
Madarsko je dalsi blizkou zemi, kde je
v oblasti CNG doslova pole neorané.
V celé zemi jsou jenom tfi verejné plnici
stanice — v Budapesti, Gyéru a Szegedu.
Ve Slovinsku mame kontakty se dvéma
potencidlnimi partnery z oblasti energe-
tiky, zemémi s velkym potencidlem jsou
také sousedni Polsko a samozfejmé Rusko.
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CNG je mezindrodné pouzivana
zkratka pro stlaceny zemni plyn
(Compressed Natural Gas). Je
v soucasnosti nejcistsim a jednim
z nejekonomictéjsich motorovych
paliv s velkym pfirodnim rezer-
vodrem a potencidlem rozvoje.
Pouzivd se i k vyrobé tepelné
a elektronické energie.

Rozsiteni plnici

technologie pro PERI

Prvni z fady instalaci CNG plnicich stanic MJ Compact Plus, které MOTOR JIKOV
zrealizovala v roce 2013, probéhla v aredlu spolec¢nosti PERI, spol. s r.o. v Jesenici
u Prahy. Tato realizace je prvnim vysledkem vyhradni spolupréce se spole¢nosti
Aquacentrum Praha s.r.o. v oblasti vyroby a dodavek kompaktnich plnicich
zafizeni nizstho vykonu ur¢enych predevsim pro vnitropodnikové aplikace.

Jednd se o kompaktni CNG plnici stanici
o wkonu 39 m’hod, vybavené dvéma
kompresory Trident 400 umisténymi spo-
le¢né s tlakovym zasobnikem o objemu az
do 1680 | uvnitf betonového kontejneru
o rozmérech zpravidla 3,5 x 2,5 x 2,5 m.
Zafizeni kromé nutného prislusenstvi
obsahuje moderni elektricky rozvadéc
a automatickou regulaci provozu s pfipo-
jenim na internet, umozruijici dalkovy mo-
nitoring provozu. Zafizeni je vybaveno jed-
noduchym vydejnim zafizenim s ru¢nim
ovlddanim. Soucésti vydejniho systému je
plnici hadice a vydejni koncovka NGV1.

Plnici stanice je zdkaznikem vyuzivdna
pro plnéni vysokozdviznych vozik( Linde
H40CNG s pohonem na stlaceny zemni
plyn, jejichz provozem uZivatel usetfi vice
nez 50 % nakladd na pohonné hmoty
v porovnani s pavodnimi voziky na naftovy
pohon. Dodavatelem vozikd je spole¢nost
Linde Material Handling Cesk4 republika
s.r.o. Spole¢nost PERI provozuje jiz 10 vo-
zikd vyuZzivajicich CNG.

,Dodana stanice rozsifuje celkovou ka-
pacitu vykonu plnéni u zakaznika na
50 m’thod a zésobniku na 2520 I. Jednd
se vlastné o druhou stanici, pricemz prvni
zafizeni typu MJ Variant bylo v PERI zpro-

voznéno jiZz koncem roku 2011. Vzhledem
k pozitivni zkusenosti s provozem stanice
i vozikG a diky prokazatelnym financnim
uspordm se zakaznik rozhodl o rozsireni
své flotily manipulacni techniky a s tim
spojené potrebné infrastruktury,” konsta-
tuje Jifi Sliva, feditel divize Specialni obra-
bénf a vyroba, kterd plnici stanice na CNG

vyviji, vyrdbi a proddva.

PERI

Némecka spole¢nost PERI je nejvét-
sim vyrobcem, prodejcem a najem-
cem systémd bednéni a leSeni na
svété. Ma 50 dcefinych spole¢nosti
a 100 velkych logistickych center,
jejichz sluzbami pokryva v soucasné
dobé vice nez 65 narodnich oblas-
ti po celém svété. Dcefind spolec-
nost PERI, spol. s r.o. byla zalozena
v roce 1992. Dosahuje ro¢niho ob-
ratu asi 800 mil K¢ a zaméstnava
vice nez 160 lidi. Centrala je v Jese-
nici u Prahy.

Novou cerpaci stanici
na CNG otevirame
v Jindfichové Hradci

Pokracovani ze strany 1

Stanice je dopInéna vydejnim stojanem
Adast s plnicim koncovkami NGV1 i NGV2
a s integrovanym platebnim terminalem
pro platbu viemi béznymi platebnimi
kartami, v¢etné CNG Card. Tankovat zde
budou moci osobni i dodavkova vozidla
a diky plnici koncovce NGV2 i autobusy
a nakladni vozy.

,Obliba CNG roste. Toto palivo ma velkou
budoucnost z hlediska ekologie, bezpec-
nosti a ekonomie. Jedinou nevyhodou
je zatim nedostatecna sit stanic, v CR je
jich aktudlné neceld padesédtka, a tak
Jsou moznosti tankovani zatim nizsi nez
u tradicnich pohond. To chceme rozsiro-
vanim sité verejnych plnicich stanic zménit
a vnést do cestovani na CNG komfort, ” vy-
jadfuje se predseda predstavenstva a ge-
nerdini feditel MOTOR JIKOV Group a.s.
Miroslav Dvorak.

Ve srovnani s benzinem jsou naklady na
provoz CNG aut az o 50 % nizsi. Kilo-
metr jizdy nas vyjde asi na korunu. V CR
dnes jezdi na CNG témér 6 tisic vozidel,
k soucasnym 49 stanicim by mélo do roku
2015 pribyt kolem 35 dalsich stanic.
Odbornici dokonce ocekévaji, Ze v roce
2020 by Ceska republika méla mit uz ko-
lem 400 CNG stanic.

Ozivovani vydejniho stojanu CNG

Cesko - Korejské
CNG férum

Pokracovani ze strany 1

O tématu alternativnich pohon(, doprav-
ni infrastruktury, snizovani emisi hovofili,
a priklady vyuziti alternativnich poho-
nd v dopravé predstavili, mj. zdstupci
korejskych firem KwangShin Machine
Ind.Co.,Ltd., Engine Tech Co.,Ltd,,
HYOSUNG Corporation, Exion Co.,Ltd,
a World Power Tech. Vyrobni portfolio
technologii CNG, zku3enosti s inova-
cemi v ekologizaci dopravy a zlepsenf
ekonomiky predstavil manazer pro za-
hrani¢ni prodej v oblasti CNG spolec¢nos-
ti MOTOR JIKOV Strojirenska a.s. Karol
Suchdr. Spolecnost je soucasti holdin-
gu MOTOR JIKOV GROUP, ktery dispo-
nuje ve svém vozovém parku zhruba
50 % vozy s pohonem na CNG a ro¢né
tak uspofi téméf 2 miliony korun.

Ve druhého casti fora probéhly bilate-
rarni rozhovory o perspektivé mozné
spoluprace mezi spole¢nosti KwangShin
Machine Ind Co.,Ltd zastoupené prezi-
dentem a vykonnym feditelem panem
Harry Kwonem a MOTOR JIKOV Stroji-
renska a.s. zastoupené Karolem Suchéa-
rem. V zavéru se Ucastnici féra shodli,
Ze tato akce pfispéla ke zvyseni osvé-
ty ve vyuzivani CNG v oblasti dopravy
a rozsifi moznosti spoluprace a vymeé-
ny zkusenosti mezi obéma zemémi
ve snaze celkového zlepSovani klimatu
na planeté.



Bogdan Czepiec: ,Nerad chodim
kolem horké kase”

Prvni rok ve své pozici uzavrel v prosinci Bogdan Czepiec - manazer pro vyrobu divize
Tlakova slévarna ceskobudéjovické spole¢nosti MOTOR JIKOV Slévarna a.s. Ma technické
vzdélani, pracuje rad s lidmi a ¢im dal vice ho laka studium psychologie.

Pohled do vyrobni haly Tlakové slévarny

Bogdane, v uvodu naseho rozhovoru
jste zminil, Ze jste vystudoval elektro-
techniku, ale momentalné Vas laka stu-
dium psychologie. Jak to s Vami teda
vlastné je?

Mam rad techniku i praci s lidmi. O stu-
diu psychologie skute¢né uvazuiji, zajimaji
mé mezilidské vztahy, pracovni vztahy
a obzvlast pak vztahy mezi lidmi ve vyro-
bé a redeni pripadnych probléma. Nemam
v Umyslu vydat se na drahu psychologa, rad
bych ale védomosti zurocil v praxi, pfi fese-
ni problém na pracovisti.

Jaky zptisob komunikace upfednostiujete?
Nerad chodim kolem horké kase, problémy
fesim ihned. Zastdvam nézor, Ze je lepsi
probrat véc tfikrat, nez se pozdéji zabyvat
po vsech strankach naro¢nym odstrario-
vanim problémd. Mam rédd lidi s viastnim
nazorem, ktefi vstupuji do diskuze a majf
zdjem hledat fesent, aby se firma posouvala
dopredu a nestagnovala. V takovém tymu
pfipravujeme na Tlakové slévarné celou

fadu zmén, které posili nasi konkurence-
schopnost.

O jaké konkrétni zmény se jedna?
Zacali jsme u zefektivnéni tymové prace
na hliniku, coz ndm hned v prvnim mési-
ci pfineslo cca 10% nardst vyroby oproti
predchdzejicimu obdobi. Nyni se intenziv-
né vénujeme tématlm planovani, udrzby,
logistiky a odménovani. Nasim cilem je
nastavit nové metody planovani vyroby
na redlné kapacity strojd nizkotlakého
a vysokotlakého liti v mési¢nich inter-
valech. Abychom dokazali kazdy mésic
detailné zpracovat vystupy a upravit vy-
robu pro dalsi nejblizsi obdobi, je potfeba
provazat planovaci systém napfi¢ celym
procesem, vyrobnim i personalnim, aby
kazdy jedinec znal konkrétni hodnoty pla-
nu a aktudlni stav vyroby. V této souvislosti
pldnujeme nastavit novy bonusovy systém
pro zaméstnance Tlakové slévarny a to
jak smérem nahoru pfi pInéni planu, tak
i smérem dolu v opa¢ném pfipadé.

Vse, o éem hovorite, je viditelna snaha
o zefektivnéni vyroby. To je v dnesni
dobé, kdy situace na trhu pramyslu
neni jednoduchd, zfejmé nejcastéjsi
téma nejen pfi firemnich poradach.
Pfipravujete pro pristi rok jesté néjaka
prortistova opatieni?

O co bych skute¢né velmi stal, je monito-
ring okamzité vyroby. Takzvana prihledna
vyroba ndm umozni ziskavat okamzity stav
vyroby z pohledu realizace zakdzek, zmet-
kovitosti, kontroly, udrzby i stavu technolo-
gif. Jedna véc je nastavit systém, otestovat
ho a uvést do praxe, a druh3, ta dllezitéjsi
a vice pracnd, naucit s nim pracovat lidi
tak, aby pfinesl zadouci efekt. To mutze
trvat v nadich podminkdach zhruba rok. Tyto
zmény by jiz od prvopocatku mély vést
k zefektivnéni vyroby o dalsich 10 az 15 %.

Bogdan Czepiec

V pfistim roce nas cekaji také velké zmény
i v usporadani tlakové slévarny, kdy pfi-
pravujeme presuny v souvislosti s investici
do nového vysokotlakého liciho stroje. PFi
naplnéni kapacit v oblasti nizkotlakého
liti uvazujeme o pofizeni nové nizkotlaké
technologie, zahajujeme nové kooperace
a velky prostor vidime i v nardstu kooperaci
v rdmci holdingu.

MOTOR JIKOV GROUP

Slévarna litiny vstupuje
do roku 2014 s predikci
ristu obratu

MOTOR JIKOV Slévarna a.s., divize Slévarna litiny, vyrabi
odlitky z Sedé a tvarné litiny zejména pro automobilovy
prdmysl, v€etné kardanovych spojek, komponent do pra-
myslovych prevodovek, stabilizatort a brzdovych bubn(

I jefabovych systému. V roce 2014 planuje daldi navyseni
ro¢niho obratu o 10 miliond korun.

Linka kontinudlniho liti

.Stejné jako ostatni slévdrny na celém své-
té nas vysoce konkurencni prostredi tlaci
na jedné strané k nardstu kvality a kapacit,
na strané druhé ke snizovani nakladd na
naprosté minimum. Pri planovani a fizeni
projektd proto musime myslet maximalné
nakladové efektivnim zplsobem, aby-
chom pokracovali v rastu i v roce 2014,
hodnoti situaci na trhu feditel divize Slé-
varna litiny Radek Mach.

V obchodnich cilech pro pfisti rok pla-
nuje vedeni firmy zvyseni ro¢ntho obratu
0 10 miliéna korun, na 255 miliond. Témér
50 procent produkce jde na export prede-
v3im do Italie, druha polovina je urc¢ena pro
Cesky trh. ,Mezi nové trhy se zajimavym
potencidlem, kde bychom radi otevreli
nové obchodni prileZitosti, patfi Svédsko,
Finsko, Benelux, Francie, Némecko, Ra-

kousko a Slovensko. Pro navySeni vyrob-
ni kapacity slévarny litiny ze soucasnych
7000 tun nadale aktivné pracujeme na uza-
vieni kontrakta s firmami Seco Group s.ro.,
SA INCO s.ro., Lindner — odlitky s.r.o., atd.,”
komentuje obchodni strategii slévarny David
Varura z prodejniho oddéleni.

. Vzhledem k rizikam jako jsou silné kon-
kurencni prostredi, vysoké naroky zakazni-
ka, zastaravani vyrobnich zarizeni, planu-
jeme v pristim roce investice do vyrobnich
technologii s cilem zvyseni efektivity
a produktivity vyroby. Oblast automotive
je pro nas nadale velmi zajimava. V zdjmu
diverzifikace vyroby ale uzavirdme obcho-
dy i s vyrobci zemédélské a zahradni tech-
niky, motocykld, manipulacni a logistické
techniky, Zeleznic i spotrebni elektroniky,”
dodavé Radek Mach.

Fostron prichazi na trh s novou
sluzbou - vyrabi rozvadéce pro

stroje a zafizeni

Divize Jednoucelové stroje spolecnosti MOTOR JIKOV
Fostron a.s. zahajila malosériovou vyrobu rozvadéct pro
fizeni stroju a technologickych linek. Pfedpokladem je
vyrobit v prvnim roce na dvé desitky rozvadécd v trznim
objemu kolem 1,5 milionu korun.

Jednd se o vyrobu rozvadécl pro externi
zakazniky i pro potieby firem holdingu
MOTOR JIKOV GROUP. Realizace projektu
vznikd na zdkladé implementace ePLAN,
ktery umozZnuje zpracovat pro vyrobu
rozvadéct odpovidajici dokumentaci.

,Od projektu si slibujeme urcité uzavreni
spektra nasich sluZeb a dalsi posileni kon-
kurenceschopnosti. Zvysujeme nas trzni
potencidl, nezavislost a v neposledni radé
maximalizujeme vyuZiti nasich vyrobnich
kapacit,” fika Miroslav Knize, feditel divi-
ze Jednoucelové stroje, ktera nabizi indi-
vidudlni atypickd feSeni na miru kazdého
zadkaznika bez ohledu na rozméry, na-
ro¢nost provozu a okolniho prostredi,
dle podkladl zékaznika nebo na zakladé
vlastniho vyvoje.

.V rdmci vyroby rozvadéclu zajistujeme
komplexni proces od navrhu, pres vyhoto-
veni kompletni projektové dokumentace
v ePLAN, viastni vyrobu rozvadéce vcetné
programovani aZ po revizni ¢innost. Roz-

Ukézka konstrukcniho hi-tech provedeni roz-
vadéce z dilny divize Jednoucelové stroje spo-
le¢nosti MOTOR JIKOV Fostron a.s. Rozvadéce
Jako nedilnd soucast elektroinstalaci vykondvaji
celou radu operaci. Zakaznici ocenuji nejvyssi
technickou uroven, kvalitu a moderni design.

vadéce osazujeme nejmodernéjsimi PLC
systémy. Soucdsti dodavky je prohlaseni
o shodé,” hodnoti komplexnost sluzeb
elektroprojektant divize Jednoucelové
stroje Jifi Prchlik.

Divize
Tlakova slévarna

Desetimilionova
investice do kaleni
hlinikovych odlitkd

Divize Tlakova slévarna zavadi
do vyroby novou technologii
tepelného zpracovani hliniko-
vych odlitkd, tzv. T6, pro ob-
last nizkotlakych a vysokotla-
kych odlitkd.

,Vice nez desetimilionova investice
do moderni automatizované linky
zvysuje komplexnost nasich sluzeb
a zaroven kredit nasi slévarny u za-
kaznikd. Kaleni  hlinikovych odlitkd
aplikujeme v soucasné dobé hned
u nékolika projektt z automobilového
i spotrebniho sektoru, realizace dal-
sich je v jednani,” hodnoti vyznam in-
vestice feditel divize Tlakova slévarna
Vladimir Kubes.

Proces kalent, ktery zahrnuje rozpous-
téci zihani a nasledné rychlé ochlazeni
a vytvrzeni, umoznuje tvarovatelnost
odlitkd a zaroven zlepsuje jejich me-
chanické vlastnosti - tvrdost, pevnost,
taznost i odolnost vici korozi.

Do modernizace firmy jsme loni
vlozili téméf 100 miliont korun

.Investice do technologii je jeden z klicovych aspektu nasi roz-
vojové strategie. Moderni stroje nam umoZzni inovovat vyrob-
ni portfolio a lépe uspokojovat poZadavky nasich zakaznikd,
zvysuji rovnéz bezpecnost a spolehlivost vyroby, ” konstatuje
Vladimir Kubes, feditel divize Tlakova slévarna, ¢len
predstavenstva odpovédny za techniku.

Z investicnich akci
letosniho roku vybirame

Decentralizace systému vytdpéni v aredlu
MOTOR JIKOV Strojirenska a.s. Sobéslav.
Parni vytapéni z centraini kotelny nahradily
ve vyrobnich haldch nové keramické plyno-
vé zéfice, v administrativnich budovach ply-
nové kotle. Zmény pfinesou Uspory v nakla-
dech na vytapéni kolem 40 %, névratnost
vloZené investice 10 miliond K¢ je do 3 let.

Desetimilionova investice do pofizeni niz-
kotlaké kalici pece, 8 miliond K¢ jsme inves-
tovali do nizkotlakého liciho stroje v divizi
Tlakova slévarna.

MOTOR JIKOV Strojirenska a.s. ma k dis-
pozici tfi nova obrabéci centra v celkové
hodnoté 24 miliond K¢ a dva soustruhy za
10 milion0 K.

Strojni zdzemi vyrobni haly divize Formy
MOTOR JIKOV Fostron a.s. doplnila pétiosa
obrabéci centra Maxxmill a Linerarmill za
11 miliona K¢.

Technické zhodnoceni softwaru AXAPTA
pro planovani a fizeni firemnich procest
v hodnoté 1,3 milionu K¢.

Dalsi etapa vymény vozového parku (osob-
nich vozl a vysokozdviznych vozikd) s po-
honem na ropné produkty, za vozy s poho-
nem na CNG, v ¢astce kolem 3 miliond K¢.

.Zamérujeme se na takové techno-
logie, které maji co nejvyssi usporu
energii a vysokou ucinnost, aby byla
firma po vsech strankach pratelska k
ochrané Zivotniho prostredi,” hodnoti
ekologické smysleni managemen-

tu firmy Jifi Machécek, predseda
predstavenstva Investix a.s., kterd
investi¢ni akce ve firmach holdingu
MOTOR JIKOV GROUP zajistuje.

Stavebni prace a opravy administrativnich
a vyrobnich objektd v Ceskych Budé&jovi-
cich, Sobéslavi a Novych Hradech v celkové
vysi kolem 5 milionl K¢, zahrnuji napfriklad
opravy podlah, stfechy nad kompresoro-
vou stanici, parovodd a doprovodné pra-
ce souvisejici s instalaci novych technolo-
gii. Investi¢ni pldn pro pfisti rok zahrnuje
mj. vyménu odhlucovacl prachu za cca
15 = 17 miliond K¢ a prestavbu jednoho
z objektl slévarny na laboratore za necely
milion korun.



Moderni ubytovani
v centru vSech
lipenskych aktivit

Restaurace

4/2013
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dvou bezbariérovych

s moznosti stravovani
(snidané, polopenze,
pInd penze...)

Bezdratové Wi-Fi
pfipojeni k internetu

Idedini pro rodiny

s détmi, skupinové
pobyty nebo
sportovni soustfedéni

Skoly a firmy POSPOLU

MOTOR JIKOV je zapojen do realizace projektu podporujiciho spolu-
praci Skol a firem se zaméfenim na odborné vzdélavani v praxi.

Narodni projekt s ndzvem Podpora spolu-
prace 3kol a firem se zamérenim na odbor-
né vzdélavani v praxi, zkracené Pospolu,
realizuje  Ministerstvo skolstvi, mladeze
a télovychovy CR spolu s partnerem Na-
rodnim Ustavem pro vzdélavani. Projekt,
jehoz cilem je podpofit spolupraci stfed-
nich odbornych skol a ucilist, a zvysit tak
kvalitu odborného vzdélavéni, je financo-
van z Evropského socidlniho fondu a stat-
niho rozpoctu CR.

MOTOR JIKOV Group a.s. v partnerstvi
s VOS, SPS automobilni a technickou
v Ceskych Budgjovicich pati mezi prvnich
5 vybranych partnerstvi pilotdze v ramci
CR pro ovéfeni, jaké moznosti a jaké limi-
ty ma spoluprace skol a zaméstnavatell
v rdmci platné legislativy a cilem je pfenést
praktické zkusenosti pilotdze do apliko-
vanych modelt spoluprdce a do névrhl
systémovych opatfeni. V rdmci spolupra-
ce probihd odborny vycvik u¢nd ve vy-
robnich prostoradch dcefinych spole¢nosti
MOTOR JIKOV Slévérna a.s. a MOTOR
JIKOV Fostron a.s. v oborech s vyuc¢nim lis-
tem - obrabéc kov(l, zdmecnik a nastrojar.
Dal3imi aktivitami je pedagogické pUsobe-
ni odbornikd firmy ve kole a staze uciteld
partnerské skoly ve firmé.

Prinosem projektu bude systémova opora
pro realizaci ¢asti praktického vyucovéni
v redlném prostredi firem a zvy3eni vzajem-
né ddvéry mezi skolami a zaméstnavateli.
Z4ci 3kol se sezndmi s redlnym pracovnim
prostfedim a ziskaji praktické dovednosti,
které posili jejich profesni stabilitu a San-
ci na ziskani zaméstnani v oboru. Dale

probéhne vzdélavani pedagogickych pra-
covnikd u zaméstnavatelt a vzniknou mj.
vzdélavaci programy pro instruktory a od-
borniky z praxe zamérené na vyuku zaka
a metodické a ucebni materidly pro od-
borny vycvik a profilovou maturitni zkous-
ku v jednotlivych oborech vzdélan.

Panelova
diskuze

Zaméstnavatelé v jiznich Cechach
volaji po vétsi flexibilité na trhu
prace a chybi jim vétsi podpora
statu a kraje jako zfizovatele skol.
Shodli se na tom zastupci firem
a skol v panelové diskuzi o za-
meéstnanosti a uplatnéni absol-
ventl Skol na trhu prace, kterou
zorganizovala jihoceska redakce
MF DNES.

Firmy zastoupili personalisté MOTOR JIKOV
Group a.s., Kovosvit MAS, Jihostroj, Engel
strojirenska a Schneider Electric, 3koly
SOS SE Velesin a VSTE Ceské Budgjovice.
Panelové diskuze se dale zUcastnili zastupci
Jihoceské hospodarské komory a jazykové
koly The Cambridge Centre.

Spole¢né diskutovali nad predstavami
dnesnich absolventd o préci ¢i platu, nedo-
statku technickych pracovnikd, jejich moti-
vaci k praci i o jazykové vybavenosti. Zhod-
notili také pretrvavajici stav na trhu préce,
kdy na jedné strané chrli nékteré Skoly
absolventy s velmi malou 3anci na pracovni
uplatnéni, zatimco technické obory zoufa-
le hledaji uchazece a zaméstnavatelé zaky
technickych skol uz od prvniho ro¢niku
studia sponzoruji.

O tom, Ze technické obory jsem dnes
moderni obory pIné $pickovych technolo-
gif, se mohou presvédcit zaci zakladnich
8kol na vlastni oci v rdmci exkurzi do firem.
Ty organizuje napfiklad MOTOR JIKOV
Group a.s. n&kolikrat do roka. Ceskobu-
d&jovickd VSTE pak fesi nevyvazenou situ-
aci mezi pracovnim trhem a vzdélavacim
systémem profesni radou sdruzujici firmy
a Skoly technického rdzu. Oboustranna
spoluprace 3kol a firem je podle Ucastnikd
diskuze jednou z kli¢ovych cest, jak situaci
v technickych oborech zlepsit.

MOTOR JIKOV GROUP

Podporujeme novy
ucebni obor sléva¢

Také letos se zaci poslednich
rocnikd zakladnich kol roz-
hoduji, na které Skole bu-
dou pokracovat v pfiprave
na své budouci povolani.
Pro technicky nadané déti
mUze byt spravnou vol-
bou napriklad obor slévac.
Spole¢nost MOTOR JIKOV
Group a.s. vydala nové na-
borové materialy, kterymi
ve spolupréci s VOS, SPS,
SOS femesel a sluzeb Stra-
konice, tento ucebni obor
podporuje.

Obor sléva¢ otevird ve 3kolnim roce
2014/2015 jiz zminénd strakonicka sko-
la. Odbornd praxe bude probihat ve fir-
mé MOTOR JIKOV Slévarna a.s. v Ceskych
Budéjovicich. Firma pak nabizi studentim
jistotu zaméstndni ve svych zavodech.

,Pri rozhodovani o studiu by méli Zaci
uvaZzovat i o tom, jakou maji $anci najit
si po ukonceni studia praci, kterd je uZi-
vi. Poptavka po kvalitnich femesinicich
a technicky vzdélanych odbornicich na
trhu prace neustale roste a Sance na pra-
covni uplatnéni je vysoka,” tika feditelka
pro personalistiku Iva FantySova.

MOTOR JIKOV Group a.s. poskytuje u¢ntim
a studentlim oboru slévac na strakonické

ucebni obor
s velkou

perspektivou

¢

Vidd
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S podporou
MOTOR JIKOV GROUP

skole prispévky na internatni ubytovani,
stravu a dopravu pfi dojizdéni a finan¢ni
odménu za vykonanou odbornou praxi.
V pfipadé dobrych studijnich vysledk(
mUze student jesté pobirat prospéchové
stipendium.

Ucebni obor slévac je trileté denni studium
ukoncené zavérecnou zkouskou. Absol-
venti mohou pokracovat v nastavbovém
studiu na stfednich skolach podobné-
ho typu nebo formou vecerniho studia
zakon¢eného maturitni zkouskou.

Vice informaci o studiu na

WWW.Sssst.cz

MONITOR .
vstupuje
do plnoletosti

Noviny MONITOR, které
prindseji celorocné informace

o firmdch holdingu MOTOR
JIKOV GROUP, letos oslavi
osmndcté narozeniny.

Noviny spoleénosti MOTOR JIKOV Group a.s. Ceské Budéjovice, roénik XVII., vychazi étvrtletné

VypavateL: Vedeni spolecnosti MOTOR JIKOV Group a.s.

RepakTorka: Bohdana Mrkackova

AbRresa ReDAKCE: KnéZskodvorskd 2277/26, 370 04 Ceské Budgjovice

tel. +420 389 016 258, e-mail: redakce@mjgroup.cz

GRAFICKA UPRAVA: Metromedia s.r.o. Foto: Archiv MOTOR JIKOV Group a.s. Tisk: JAVA Trebori

DaTum uzAvErky: prosinec 2013

Podavani novinovych zasilek povoleno s. p. Ceska posta, feditelstvim odstépného zavodu jizni Cechy v C. B.
Pouziti obsahu jen s pisemnym souhlasem redakce. Copyright © MOTOR JIKOV Group a.s. 2014

2. 10. a 17. 10. NASE KRONIKA: Blahopfejeme k jubileu

VSem zaméstnanctm nasi spole¢nosti, ktefi oslavili ve tfetim Ctvrtleti roku 2013 Zivotni & pracovni vyrodi,
blahoprejeme a pfejeme mnoho spokojenosti a Uspécht do dalsich let.

MOTOR JIKOV Strojirenska a.s. Sobéslav

Ty

Na fotografii zleva: feditelka pro personalistiku Iva Fantysova, Jii Sliva, Vladimira Mareckovd, Pavel Cizek, Frantisek Pleml, Jaroslav Macho, Anna Kutlékové, Tomas Tetour, predseda
predstavenstva a generdlini feditel Miroslav Dvorak, Zdenék Hrdlicka, Iveta Novakovad, Josef Moc, Pavla Hruskova, Michal Husak, Jana Bursikové, Miroslav Bily a Frantisek Papac

MOTOR JIKOV GROUP Ceské Budégjovice

Na fotografii zleva: Miroslav Zagora, Kvéta Cisafovd, Vladimir Cejka, Nad&zda Zagorova, Daniel Klement, Nada Kestlerova, Tomas Prasil, feditelka pro personalistiku Iva Fanty3ova,
Jaromir Nutil, Josef Toncar, predseda predstavenstva a generdIni feditel Miroslav Dvoték, Jiff Hrabanek, Zderika Eiblova, Yurij Partyka, Radek Harsa, Pavel Slapansky, Vladimir Necas,
Hana Zidkova, Stanislav Spiroch, Radek Mach, Frantisek Macho, Simon Salva, Frantisek Zeman a Vojtéch Rajkovi¢



